ZILINSKY
SAMOSPRAVNY
KRAJ

VKIZSK/9/2026
Oznamenie
o vyhlaseni vyberového konania

v zmysle ustanoveni § 9 zékona €. 321/2025 Z. z. o Skolskej sprave a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov

v zneni neskorSich predpisov (dalej ako ,zakon o Skolskej sprave®).

Zriadovatel koly: Zilinsky samospravny kraj

sidlo: ul. Komenského 48, 011 09 Zilina
ICO: 378 08 427 )
Statutarny organ: Ing. Erika Jurinova, predsednicka Zilinského samospravneho kraja

vyhlasuje

vyberové konanie
na obsadenie funkcie riaditela/riaditelky $koly:

A. Nazov a sidlo Skoly:

Gymnazium Viliama Paulinyho - Tétha, Obchodna akadémia a Stredna zdravotnicka Skola,
Mala hora 3, 036 01 Martin

Hradame riaditela/riaditelku spojenej $koly - silnii manazérsku osobnost, ktora dokaze skibit a realizovat koncepciu
strategického rozvoja vietkych troch organizaénych zloZiek Skoly a systematicky posuvat ich kvalitu i renomé, ktora
sa neboji zavadzat inovacie, dokaze pomenovat a zdoldvat aj narotné prekazky. Pracujeme na systematickom
zvySovani Urovne stredného Skolstva a hfadame profesionalov, ktori za sebou radi vidia konkrétne vysledky
a dokazu nimi motivovat aj svojich zamestnancov. Hladédme lidra, ktory je manazérsky zrucny, orientovany na
kvalitu, efektivitu a dihodoby rozvo;.

B. Predpoklady na vykonavanie funkcie riaditela:

V zmysle § 7 ods. 3 zékona o Skolskej sprave poziadavky na vykon funkcie riaditela, ktorych splnenie sa
vyZaduje ku driu vyberového konania, s

a) kvalifikaéné predpoklady podla § 7 odseku 5 zakona o kolskej sprave, podla ktorého ZSK uréuje, Ze
na vykon funkcie riaditela sa vyZaduje spinenie predpokladov na veduceho pedagogického zamestnanca
alebo veduceho odborného zamestnanca pre prislusnu Skolu alebo pre prislusné Skolské zariadenie
a najmenej pat rokov vykonavania pracovnej ¢innosti pedagogického zamestnanca alebo odborného
zamestnanca alebo ¢innosti vysoko$kolského uéitela na funkénom mieste docenta alebo profesora

alebo

kvalifikagné predpoklady podla § 7 odseku 6 zakona o $kolskej sprave, podla ktorého ZSK uréuje, Ze na
vykon funkcie riaditela sa vyzaduje najmenej 5 rokov praxe v riadeni v pravnickej osobe, ktora zamestnavala
v rovnakom Case najmenej 20 zamestnancov v pracovnom pomere a vysokoskolské vzdelanie druhého
stupnia;

b) bezuhonnost "

c) zdravotna spdsobilost 2

d) ovladanie $tatneho jazyka ®

V zmysle § 39 ods. 3 zé&kona 138/2019 Z. z o pedagogickych a odbornych zamestnancoch a o zmene

a doplneni niektorych zakonov splnenie predpokladov na veduceho pedagogického zamestnanca alebo
veduceho odborného zamestnanca pre prisludnu Skolu alebo pre prisludné Skolské zariadenie c¢innost

"podra § 15 zékona &. 138/2019 Z. z.
2 podla § 16 zakona ¢. 138/2019 Z. z
3 podla § 17 zakona &. 138/2019 Z. z.
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veduceho pedagogickeho zamestnanca a Cinnost veduceho odborneého zamestnanca moze vykonavat ten, kto
spliia

- kvalifikatné  predpoklady ~ na  vykon  pracovnej  Cinnosti v prisluSnej  kategorii
a v podkategérii pedagogického zamestnanca alebo v prislusnej kategorii odborného zamestnanca,

- podmienky zaradenia do kariérového stupfia samostatny pedagogicky zamestnanec alebo samostatny
odborny zamestnanec a

- podmienky ziskania profesijnych kompetencii potrebnych na vykon Cinnosti veduceho pedagogického
zamestnanca alebo veduceho odborného zamestnanca.

C. DalSie kritéria a poziadavky:

a) splnenie predpokladu nedovrSenia veku 65 rokov ku dfiu vymenovania do funkcie riaditela 4

) predlozenie projektu riadenia a rozvoja $koly 9

) znalost legislativy v oblasti  Skolstva, pracovnopradvnych a ekonomickych vztahov (zakon
¢. 321/2025 Z. z., z&kon ¢&. 138/2019 Z. z., zékon &. 245/2008 Z. z., zékon ¢&. 597/2008 Z. z.,
zakon €. 552/2003 Z. z., zakon €. 553/2003 Z. z.,...) a odborné skusenosti v prisludnej oblasti,

d) manazérske zrucnosti,

e) osobnostné predpoklady: koncepéné uvazovanie, zodpovednost, flexibilita, komunikativnost, inovativne

myslenie, schopnost lidersky viest zamestnancov
f) aktivna praca s PC a inymi bezne pouzivanymi komunikacnymi technolégiami.

o T

D. PoZiadavky na projekt riadenia a rozvoja Skoly (dalej aj ako ,projekt riadenia“):

Uchadza€ je povinny k ziadosti o zaradenie do vyberového konania prilozit projekt riadenia a rozvoja Skoly
s ciefmi na prvy rok a na pat rokov, ktory bude obsahovat:
e vychodiska, z ktorych sa vychadza pri tvorbe projektu (SWOT, strategické dokumenty ZSK, narodné
stratégie a iné),
viziu a strategické ciele rozvoja Skoly,
akény plan realizacie projektu s navrhom aktivit a jeho ¢asového harmonogramu,
oCakavany prinos realizacie navrhnutého projektu,
ekonomicku a projektovu udrZatelnost,

S0 zameranim na oblasti tykajuce sa:

kvality a inovacii vychovno-vzdelavacieho procesu Skoly,

tvorby inkluzivnej kultdry $koly,

personalneho riadenie Skoly a rozvoja fudskych zdrojov,

ekonomiky a prevadzky Skoly, zloZiek Skoly i sucasti Skoly,

propagacie $koly a partnerstiev,

spoluprace s rodiémi, verejnostou, zriadovatefom a pri  odbornych Skolach aj spolupraca
S0 zamestnavatelmi.

Projekt riadenia - predkladé sa v pisomnej forme v rozsahu spravidla 5 - 10 normostran.
Prezentacia na vyberovom konani - PowerPoint, Canva - max. 20 slidov.

E. Zoznam pozadovanych dokladov vratane éestného vyhlasenia, ze nedoSlo ku skutoénosti podla § 10 ods.
2 zakona €. 321/2025 Z. z.:

1. Ziadost o zaradenie do vyberového konania,

2. profesijny Strukturovany zivotopis,

3. overené kdpie dokladov o vzdelani (najma o ukonceni vysoko$kolského Studia),
4. Cestné vyhlasenie o pravdivosti udajov uvadzanych v ziadosti a v zivotopise,

4 podla § 82 ods. 8 zakona &. 138/2019 Z. z
5 podra § 9 ods. 5 pism. d) zakona &. 321/2025 Z. z.
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5. potvrdenie o vykondvani pracovnej Cinnosti pedagogického zamestnanca alebo odborného
zamestnanca, alebo Cinnosti vysokoskolského ucitela na funkénom mieste docenta alebo profesora po
dobru najmenej pat rokov (§ 7 ods.5. zakona o Skolskej sprave),

6. Cestné vyhlasenie, Ze uchadza€ pocas piatich rokov:

a) nebol odvolany z funkcie riaditela Skoly, Skolského zariadenia podfa § 13 ods. 3 alebo ods. 4 zakona
€. 321/2025 Z. z.,

b) nebol podany navrh na jeho odvolanie podia § 13 ods. 4 zakona €. 321/2025 Z. z., ak aj nedo$lo k
odvolaniu, alebo

c) nebol podany navrh hlavného $kolského indpektora na vymaz Skoly alebo &8kolského zariadenia z
registra, ktoré v Case zistenia zavaznych nedostatkov riadil,

7. vypis z registra trestov pre pracu s detmi a mladezou, nie starsi ako 3 mesiace

projekt riadenia a rozvoja Skoly

9. suhlas dotknutej osoby so spracovanim osobnych Udajov pre Ucely vyberového konania v zmysle
zakona €. 18/2018 Z. z. o0 ochrane osobnych Udajov a 0 zmene a dopineni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov.

oo

F. Spdsob a forma overenia riadiacich schopnosti a odbornych vedomosti uchadzaca:

1. Posudenie splnenia predpokladov na vykon funkcie riaditela vykona ZSK®).
2. Uchadzaga, ktory splfia predpoklady na vykonavanie funkcie riaditela, pozve ZSK na vyberové konanie
najneskor desat dni pred jeho zacatim s uvedenim datumu, miesta a hodiny vyberového konania”
3. Pred vyberovym konanim sa na webovom sidle Skoly alebo Skolského zariadenia zverejiiuju projekty
riadenia pozvanych uchadzacov, ktori so zverejnenim udelili suhlas; Zivotopisy uchadzaCov sa
nezverejfiuju. Projekt riadenia uchadzaCa vymenovaného za riaditela sa aj bez udelenia suhlasu zverejni
na webovom sidle Skoly alebo 8kolského zariadenia do desiatich pracovnych dni
od vymenovania uchadzaca a zverejfiuje sa pocas vykonu funkcie riaditefa.®
4. Doklady predloZené uchadza¢mi vo vyberovom konani uchovava zriadovatel po¢as vyberového konania
a nasledne pocas desiatich rokov od uskutoénenia vyberového konania 9
5. Spbsob a forma overenia
e pisomné vypracovanie osobnostného dotaznika za uCelom zistenia Urovne manazérskych zruénosti
uchadzaCa a osobnostnych predpokladov pre vykon funkcie riaditela, ktoré budl nasledne
vyhodnotené odbornikom z oblasti klinickej psycholégie,

e prezentacia projektu riadenia a rozvoja Skoly v rozsahu max. 15 minut
osobny individuélny pohovor pred vyberovou komisiou s ciefom overenia odbornych kompetencii
riadenia  Skoly  formou  otdzok  Clenov  vyberovej  komisie  vrozsahu  max.
30 minut.

6. Zriadovatel nezaradi do vyberového konania uchadzaga, ktory nespifia predpoklady na vykonavanie
funkcie riaditela, uchadzacda, ktory podal Ziadost o zaradenie do vyberového konania oneskorene
a uchadzaca, ktorého Ziadost o zaradenie do vyberového konania nie je ani po vyzve Uplna; zriadovatel
tuto skutoCnost pisomne oznami nezaradenému uchadzacdovi.

G. Datum a miesto podavania Ziadosti o zaradenie do vyberového konania:
Ziadost a pozadované doklady je potrebné zaslat najneskor do 19. aprila 2026 (rozhodujuca je peciatka
posStového Uradu) v zalepenej obalke s oznacenim ,NEOTVARAT VYBEROVE KONANIE — Gymnazium V. P.
Tétha, Obchodna akadémia a Stredna zdravotnicka ékgla, Martin, na adresu: Zilinsky samospravny kraj,
odbor l'udskych zdrojov, ul. Komenského 48, 011 09 Zilina

Kontakind osoba: Ing.  Zuzana  Simkova,  odbor  ludskych  zdrojov,  041/5032  453;

.simk ilinsk .Sk .
At T vk V Ziine dia 30. marca 2026

6 § 10 ods. 1 zakona ¢. 321/2025 Z. z.
7§10 ods. 3 zakona ¢. 321/2025 Z. z.
8 § 10 ods. 4 zakona ¢. 321/2025 Z. z.
98§89 ods. 7 zakona ¢. 321/2025 Z. z.
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