RIMSKOKATOLICKA CIRKEV
ZILINSKA DIECEZA
Jana Kalinc¢iaka 1, 010 01 Zilina

Vyberové konanie na riaditel’a/riaditel’ku

OZNAMENIE O VYHLASENI VYBEROVEHO KONANIA

Rimskokatolicka cirkev, Zilinskd diecéza v stlade s § 4 zdkona &. 596/2003 Z. z. o §tatnej
sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov a § 5 zakona ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v
zneni neskorsich predpisov

vyhlasuje
vyberové konanie na obsadenie miesta riaditel’a/riaditel’ky

Spojenej skoly sv. Jana Bosca, Trencianska 66/28, 018 51 Nova Dubnica

Poziadavky na uchadzaca:

®

Kvalifikatné predpoklady na vykon pedagogickej Cinnosti v prislusnej kategorii
a podkategérii podl'a zdkona ¢. 138/2019 Z. z. a Vyhlagky MSVVaS SR &. 1/2020 Z. z.
Splnenie podmienok podla § 39 ods. 3 zdkona ¢. 138/2019 Z. z.

Najmenej pit’ rokov pedagogickej praxe podla § 3 ods. 5 zdkona ¢&. 596/2003 Z. z. (ku
ditu vyberového konania)

Obcianska beztihonnost’ podla § 15 ods. 1 zdkona ¢. 138/2019

Zdravotna spdsobilost’ na vykon funkcie podla § 16 zakona ¢. 138/2019

Ovladanie $tatneho jazyka podla § 17 zakona ¢&. 138/2019

Osobnostné predpoklady:

Ovladanie vSeobecne zavédznych pravnych predpisov pre oblast’ zdkladnych $kél,
strednych §kol a Skolskych zariadeni apre oblast’ vykonu S§tatnej spravy v Skolstve
a Skolskej samospravy

Znalost’ pracovnopravnych vztahov, riadiace schopnosti a skiisenosti

Ochota vysokého pracovného nasadenia, samostatnost’

Dobré vyjadrovacie schopnosti, presnost’ a zodpovednost’

Schopnost’ vychovavat’ v krestanskom duchu

Praktizovanie naboZenského Zivota v stlade so zdsadami katolickej nauky

Zdkladna znalost’ cirkevnych dokumentov z oblasti krest'anskej vychovy

Zoznam pozadovanych dokumentov:

A) Ziadost' oucast na vyberovom konani s presnou adresou dorufovania pisomnosti

a telefonicky kontakt

B) Profesijny Struktirovany Zivotopis
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C) Overené doklady o dosiahnutom vzdelani (doklad o dosiahnutom stupni vzdelania,
vratane vysvedcenia o Statnych skuskach)

D) Odpis z registra trestov

E) Potvrdenie o dizke vykonu pracovnej &nnosti vydané kaZdym predchédzajicim
zamestnavatelom, u ktor¢ho bola vykonavana pracovna Ccinnost® pedagogického
zamestnanca alebo odborného zamestnanca, resp. iny doklad, ktorym uchddza¢ preukaze
pozadovanu dizku pedagogickej &innosti alebo odbornej &innosti so strudnym popisom
pracovnych ¢innosti v zmysle § 3 ods. 5 zakona 596/2003 Z. z.

F) Potvrdenie o zaradeni do kariérového stupiia samostatny pedagogicky zamestnanec alebo
samostatny odborny zamestnanec (v pripade ak je uchadza¢ zamestnany ako pedagogicky
alebo odborny zamestnanec)

G) Lekarske potvrdenie o spdsobilosti na vykon funkcie (nie star§ie ako jeden mesiac)

H) Koncepciu rozvoja Skoly (vid’ d’al§ie poziadavky)

I) Kirstny list, resp. sobasny list (dobrovolné)

J) Odporicanie vlastného farara v sulade s Kéan. 107, KKP

K) Pisomny suhlas so spracovanim a pouzitim osobnych tdajov na udely vyberového
konania v zmysle zdkona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Gdajov v zneni neskor$ich
predpisov

L) Cestné vyhlasenie o pravdivosti vietkych udajov uvadzanych v prilohe Ziadosti

DalSie poZiadavky:

e Predlozenie ,Navrhu koncepcie rozvoja $koly“ — navrh koncepcie rozvoja Skoly sa
predkladd v pisomnej forme, v odpori¢anom rozsahu 4-6 stran (odporacany rozsah 30-34
riadkov na stranu, riadkovanie — 1,5; velkost’ pisma 12, medzi znakové medzery —
normalne) a musf spitiat’ nasledujiice poZiadavky po obsahovej a formalnej stranke:

Pozadovana Struktira koncepcie rozvoja Skoly po formalnej stranke:

a) Uvod

b) Zameranie koncepcie rozvoja Skoly

c) Analyza sii¢asného stavu napr. swot analyza (silné a slabé stranky, prilezitosti, ohrozenia)

d) Ciele koncepcie rozvoja Skoly

e) Akény plan realizacie s navrhom aktivit, Casového harmonogramu, zdrojov financovania,
prip. ndhradnych rieSeni

f) Sposob hodnotenia plnenia koncepcie ako celku a po jednotlivych etapéch, resp. astiach

g) Ocakavany prinos realizacie koncepcie rozvoja Skoly

h) Zaver

Po obsahovej stranke musi byt koncepcia zrozumitel'na, vecna a realizovatel'na.

Predpokladany termin nastupu: 1.8.2024
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Platové podmienky:

V sulade so zékonom &. 553/2003 Z. z. o odmefiovani niektorych zamestnancov pri vykone
prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskor3ich
predpisov.

Sposob podania Ziadosti s ostatnymi dokumentmi:

Pisomnu ziadost” o zaradenie do vyberového konania spolu s pozadovanymi dokladmi
zasielajte v zalepenej obalke oznacenej menom aadresou odosielatela s oznafenim
,VYBEROVE KONANIE - RIADITEL Spojenej $koly sv. Jana Bosca, Tren¢ianska 66/28,
018 51 Nova Dubnica - NEOTVARAT* najneskér do 31.3.2024 na adresu: Rimskokatolicka
cirkev Zilinska diecéza, Diecézny $kolsky trad, P.O. Box B-46, 011 36 Zilina. Rozhodujticim
je datum podania na postovej peciatke.

Vyhlasovatel si vyhradzuje pravo nezaradit do vyberového konania uchadzacov, ktori
nespliiajii podmienky vyberového konania.

Principy ochrany osobnych udajov Rimskokatolickej cirkvi v Slovenskej republike st
zverejnené na stranke gdpr.kbs.sk. S osobnymi udajmi, ktoré budu obsahovat’ dorucené
dokumenty od uchadzacov sa bude nakladat’ v stilade so zakonom ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane
osobnych tidajov a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Kontakt: Anabel Hrub4, tel.: 041/565 84 32, email: anabel.hruba@dcza.sk

Prot. &.: DSU-40/2024-1 Rimskokatolicka cirkev

Zilinska diecéza
Jana KalinCiaka 1
01001 ZILINA ICO: 42063043

G"MQ/\Q\
V Ziline 1.3.2024 CsiDr. ThLic. Martin Kramara
generalny vikar, moderator kurie



