[bookmark: _Hlk216349700]OBEC DRAŽKOVCE
Obecný úrad
Dražkovce 45, 038 02



[bookmark: _Hlk216349411]v zmysle § 9 ods. 2 zákona 321/2025 Z.z. o štátnej správe a o zmene a doplnení niektorých zákonov (ďalej len: „zákon“) a § 5 ods. 3 zákona č. 552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov:

v y h l a s u j e

      výberové konanie na obsadenie funkcie
             riaditeľa/riaditeľky Základnej školy Dražkovce, Dražkovce 59,                           038 02 Dražkovce.

Predpoklady na činnosť vedúceho pedagogického zamestnanca a iné kritériá a požiadavky:
• kvalifikačné predpoklady na výkon pracovnej činnosti v príslušnej kategórii alebo podkategórii pedagogického zamestnanca podľa § 11 a 12 zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a podľa vyhlášky Ministerstva školstva, vedy, výskumu a športu Slovenskej republiky č. 173/2023 Z. z. o kvalifikačných predpokladoch pedagogických zamestnancov a odborných zamestnancov,
• splnenie podmienky zaradenia do kariérneho stupňa samostatný pedagogický zamestnanec,
• najmenej 5 rokov výkonu pedagogickej činnosti ku dňu uskutočnenia výberového konania podľa §7 ods. 5 zákona 321/2025 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov,
• bezúhonnosť podľa § 15 ods. 1 zákona č. 138/2019 Z. z.,
• zdravotná spôsobilosť na výkon funkcie podľa § 16 ods. 1 a 2 zákona č. 138 /2019 Z.z.,
• ovládanie štátneho jazyka § 17 ods. 1 a 2 zákona č. 138/2019 Z.z.,
• riadiace, komunikačné a organizačné schopnosti,
• orientácia v aktuálnych otázkach školskej výchovy a vzdelávania,

Požadované doklady:
• písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania,
• čestné vyhlásenie, že nedošlo ku skutočnostiam podľa § 10 ods. 2 zákona 321/2025 Z.z., vedúcim k nezaradeniu uchádzača do výberového konania,
• overené kópie dokladov o vzdelaní,
• doklad potvrdzujúci splnenie podmienky zaradenia do kariérneho stupňa samostatný pedagogický zamestnanec,
• potvrdenie o dĺžke pracovnej činnosti pedagogického zamestnanca,
• profesijný štruktúrovaný životopis s uvedením kontaktných údajov,
• lekárske potvrdenie o telesnej spôsobilosti a o duševnej spôsobilosti pre výkon činnosti učiteľa a vedúceho pedagogického zamestnanca,
• čestné vyhlásenie uchádzača o bezúhonnosti podľa § 15 zákona č. 138/2019 Z.z., 
• súhlas uchádzača so spracovaním a použitím osobných údajov na účely výberového konania v zmysle zákona č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov,
• písomný návrh projektu riadenia a rozvoja školy (v rozsahu 4 - 6 strán),
• udelenie súhlasu/nesúhlasu o zverejnenie projektu riadenia a rozvoja školy podľa § 10 ods. 4 zákona 321/2025 Z. z.
• čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov uvádzaných v prílohe žiadosti.





Spôsob a forma overenia riadiacich schopností a odborných vedomostí uchádzača:
Uchádzač bude prezentovať predložený návrh projektu riadenia a rozvoja školy ústnou formou a odpovedať na otázky výberovej komisie.



Písomnú žiadosť o zaradenie do výberového konania spolu s požadovanými dokladmi je potrebné doručiť v obálke označenej „Výberové konanie ZŠ Dražkovce 59 – NEOTVÁRAŤ“ najneskôr do 16.02.2026 do 15:00 na adresu: Obec Dražkovce, Dražkovce 45, 038 02 Dražkovce


Uchádzača, ktorý spĺňa predpoklady na vykonávanie funkcie riaditeľa, pozve zriaďovateľ na výberové konanie najneskôr desať dní pred jeho začatím s uvedením dátumu, miesta a hodiny výberového konania.




Dražkovce, 23.01.2026


                                                                                            Eva Gáborová
                                                                                            starostka obce




























