
 

Zriaďovateľ Súkromnej základnej školy s materskou školou pre žiakov a deti s autizmom 

Jozefská 6, 811 06 Bratislava 

Eva Petričková, Romanova 22, 851 02 Bratislava 

_________________________________________________________________________ 

 
v zmysle § 9 zákona č. 321/2025 Z. z. o školskej správe a o zmene a doplnení niektorých zákonov  

 

vyhlasuje výberové konanie 

na obsadenie funkcie RIADITEĽ / RIADITEĽKA Súkromnej základnej školy 

s materskou školu pre žiakov a deti s autizmom 

Jozefská 6, 811 06 Bratislava 
s predpokladaným nástupom 1. 5. 2026. 

 

PLATOVÉ PODMIENKY: v zmysle zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých 

zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

neskorších predpisov. 

 

POŽIADAVKY NA VÝKON FUNKCIE RIADITEĽA, ktorých splnenie sa vyžaduje ku 

dňu výberového konania: 

➢ kvalifikačné predpoklady pre výkon pedagogickej činnosti a pre príslušný druh a typ školy 

podľa zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov (ďalej len zákon č. 138/2019 Z. z.). 

a vyhlášky MŠVVaŠ SR č. 173/2023 Z. z. o kvalifikačných predpokladoch pedagogických 

zamestnancov a odborných zamestnancov – vysokoškolské vzdelanie II. stupňa na výkon 

pracovnej činnosti v príslušnej kategórii a podkategórii pedagogického zamestnanca, 

➢ splnenie podmienok podľa § 39 ods. 3 zákona č. 138/2019 Z. z., 

➢ najmenej 5 rokov pedagogickej praxe ku dňu uskutočnenia výberového konania, 

➢ bezúhonnosť podľa § 15 zákona č. 138/2019 Z. z., 

➢ zdravotná spôsobilosť podľa § 16 zákona č. 138/2019 Z. z., 

➢ ovládanie štátneho jazyka podľa § 17 zákona č. 138/2019 Z. z., 

➢ spôsobilosť na právne úkony v plnom rozsahu, 

➢ znalosť príslušnej legislatívy v oblasti školstva, 

➢ riadiace a organizačné schopnosti, 

➢ spoľahlivosť a flexibilita, 

➢ osobnostné a morálne predpoklady 

 

ZOZNAM POŽADOVANÝCH DOKLADOV 

➢ písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania, 

➢ profesijný štruktúrovaný životopis 

➢ úradne osvedčené kópie dokladov o dosiahnutom stupni vzdelania, 

➢ kópie dokladov o absolvovanom ďalšom vzdelávaní, kópie dokladov preukazujúce osobnostné 

predpoklady alebo špeciálne znalosti, 

➢ potvrdenie o dĺžke výkonu pracovnej činnosti pedagogického zamestnanca, 

➢ lekárske potvrdenie o telesnej a duševnej spôsobilosti pre činnosť učiteľa a vedúceho 

pedagogického zamestnanca, 

➢ čestné vyhlásenie o bezúhonnosti, 

➢ čestné vyhlásenie o spôsobilosti na právne úkony v plnom rozsahu, 

➢ písomný súhlas so spracovaním osobných údajov pre potreby výberového konania v zmysle 

zákona č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých 



zákonov, 

➢čestné vyhlásenie, že uchádzač v období posledných piatich rokov pred prihlásením do výberového 

konania nebol odvolaný z funkcie riaditeľa z dôvodov podľa § 13 ods. 3 alebo ods. 4 zákona č. 321/2025 

Z. z., nebol doručený návrh na jeho odvolanie z funkcie riaditeľa podľa § 13 ods. 4 zákona č. 321/2025 

Z. z., ak nedošlo k odvolaniu, alebo nebol doručený návrh hlavného školského inšpektora na výmaz 

školy alebo školského zariadenia, ktorú v čase zistenia závažných nedostatkov riadil, z registra 

➢ písomne spracovaný Projekt riadenia a rozvoja školy podľa požiadaviek zriaďovateľa, 

➢ písomný súhlas/nesúhlas so zverejnením Projektu riadenia na webovom sídle 

školy/zriaďovateľa podľa § 10 ods. 4 zákona č. 321/2025 Z.z. 

 

Požiadavky k Projektu riadenia rozvoja školy: 

Uchádzač je povinný k žiadosti o zaradenie do výberového konania priložiť Projekt riadenia 

a rozvoja školy (ďalej len „projekt riadenia“) na celé funkčné obdobie (5 rokov), v rozsahu 5 

až 10 strán, ktorý bude obsahovať: 

• analýzu súčasného stavu školy a východiská koncepcie rozvoja školy, 

• víziu a strategické ciele rozvoja na obdobie 5 rokov v oblasti: 

• riadenia ľudských zdrojov, 

• výchovno-vzdelávacej, so zameraním na efektívnosť vedecky podložených 

prístupov a metód pri vzdelávaní žiakov a detí s PAS  

• inovácií špeciálnopedagogického rozvoja, 

• wellbeingu, personálneho riadenia a profesijného rozvoja zamestnancov 

• materiálno-technického rozvoja školy, 

• ekonomickej a projektovej udržateľnosti, 

• spolupráce s rodičmi žiakov a detí s PAS  

 

TERMÍN A MIESTO PODANIA ŽIADOSTI: 
Písomnú žiadosť o zaradenie do výberového konania spolu s priloženými požadovanými dokladmi 

doručte v zalepenej obálke osobne alebo poštou na adresu: 

Súkromná základná škola s materskou školou pre žiakov a deti s autizmom, Jozefská 6, 811 06 

Bratislava 

Obálku označte heslom 

„VÝBEROVÉ KONANIE - neotvárať “ s uvedením odosielateľa 

TERMÍN DORUČENIA ŽIADOSTI: 

10. 04. 2026 do 15.00 hod. Pri zaslaní poštou je rozhodujúcim dátum podania uvedený na odtlačku 

poštovej pečiatky. 

 

SPÔSOB OVERENIA RIADIACICH SCHOPNOSTÍ A ODBORNÝCH VEDOMOSTÍ 

UCHÁDZAČA  VO VÝBEROVOM KONANÍ:  
Ústnou formou prostredníctvom prezentácie predloženého Projektu riadenia a rozvoja školy 

uchádzačom, vrátanie zodpovedania otázok členov výberovej komisie týkajúcich sa predloženého 

projektu.  

 

TERMÍN A MIESTO VÝBEROVÉHO KONANIA: 
Termín a miesto výberového konania budú uchádzačom, ktorí spĺňajú požadované predpoklady a 

doložili všetky požadované doklady, oznámené najmenej 10 dní pred jeho konaním. 

Vyhlasovateľ výberového konania si vyhradzuje právo nezaradiť do výberového konania uchádzačov, 

ktorí nespĺňajú požadované predpoklady a ktorí nepredložia všetky požadované doklady. 

 
V Bratislave, dňa 6. 3. 2026 

 

Eva Petričková 

zriaďovateľ 


