Obec Stupné

Stupné ¢. 216, 018 12 podla ustanoveni § 4 Zakona €. 596/2003 Z. z. o $tatnej sprave v Skolstve a $kolskej samosprave a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a § 5 Zdkona ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zdujme
v zneni neskorsich predpisov vyhlasuje vyberové konanie na obsadenie funkcie

RIADITELA MATERSKEJ SKOLY
018 12 Stupné ¢. 19

Platové podmienky: V zmysle Zdkona ¢. 553/2003 Z. z. o odmeniovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom
zdujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a v zmysle Nariadenia vlady SR ¢. 296/2022 7. z.,
ktorym sa ustanovuju zvySené stupnice platovych tarif zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme. Min. mzdové
ohodnotenie — 1369,00 €, maximalne v zavislosti od dosiahnutého vzdelania a praxe.

Pozadované kvalifikacné predpoklady a iné poziadavky:

- splnenie kvalifika¢ného predpokladu na vykon pedagogickej ¢innosti pre prislusny druha a typ Skoly v zmysle Zakona ¢.
138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov
a v zmysle Vyhlasky Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky ¢. 173/2023 Z. z. o kvalifikaénych
predpokladoch pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov,

- najmenej 5 rokov vykonu pedagogickej praxe ku drniu uskutocnenia vyberového konania podla § 3 ods. 5 Zakona ¢.
596/2003 Z. z. o statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov,

- zdravotnd sposobilost a spdsobilost na pravne ukony,

- bezuhonnost,

- ovladanie Statneho jazyka podla § 17 Zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov,

- splnenie podmienky neodvolania z funkcie riaditela z dovodov podla § 3 ods. 7 pism. a), c), e) alebo podla ods. 8 pism. c)
Zakona ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v skolstve a skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov,

- splnenie poziadavky veku — uchadzac nedosiahol vek 65 rokov,

- predloZenie navrhu koncepcie rozvoja materskej skoly,

- riadiace, organiza¢né a komunikaéné schopnosti,

- znalost pravnych predpisov pre oblast regionalneho skolstva,

- znalost prace s pc —internet, MS Word, Excel, Powerpoint.

Zoznam pozadovanych dokladov:

- pisomna Ziadost o zaradenie do vyberového konania,

- overené képie dokladov o dosiahnutom vzdelani, resp. absolvovanom vzdelavani,

- potvrdenie o dizke pedagogickej praxe,

- profesijny Strukturovany Zivotopis,

- pisomny navrh koncepcie rozvoja Materskej Skoly na 5 ro¢né funkéné obdobie (v rozsahu 3 stran),

- Cestné vyhlasenie o zdravotnej spésobilosti na vykon ¢innosti pedagogického zamestnanca,

- suhlas uchadzaca o zamestnanie so spracovanim pouZitim osobnych udajov na ucely vyberového konania v zmysle
Zakona €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Gdajov a o0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zn. n. predpisov,

- Cestné vyhlasenie o splneni predpokladu bezihonnosti podla §15 zak. ¢. 138/2009 Z.z.,

- Cestné vyhlasenie uchadzaca o spdsobilosti na pravne vykony,

- Cestné vyhlasenie uchadzaca , 7e nebol odvolany z funkcie riaditela podla §3 ods.7 pism. a) aZ c) a e) alebo ods. 8 pism.
c) zdkona ¢. 596/2003 Z.z.

Podanie Ziadosti o zaradenie do vyberového konania:
Pisomnu Ziadost o zaradenie do vyberového konania spolu s pozadovanymi dokladmi doruéte do 21.2. 2025 do 12.00 hod. na
adresu: Obec Stupné, Stupné ¢. 216, 018 12.

Obalku oznaéte heslom: NEOTVARAT: Vyberové konanie MS Stupné, Stupné ¢.19, 018 12.

Datum, ¢as a miesto vyberového konania na funkciu riaditela $koly bude prihldsenym uchédzatom spifiajicim kvalifika¢né
predpoklady a iné pozZiadavky oznamené pisomne Radou Skoly najmenej 7 dni vopred. Uchadzaci, ktori nesplnia pozadované
podmienky, nebudu do vyberového konania zaradeni a predlozené doklady im budu vratené.



