
OBEC KANIANKA 
 

v súlade so  zákonom č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a zákona č. 552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom 
záujme v znení neskorších predpisov 

vyhlasuje  
Výberové konanie  

 
na obsadenie funkcie riaditeľa/riaditeľky 
SPOJENEJ ŠKOLY KANIANKA, SNP 587/4 

S organizačnými zložkami: 
- Materská škola Kanianka, Pionierov 82/6, Kanianka 
- Základná škola Kanianka, SNP 587/4, Kanianka 

 
Kvalifikačné predpoklady a osobitné kvalifikačné požiadavky, iné kritéria a požiadavky: 

 kvalifikačné predpoklady pre výkon pedagogickej činnosti pre  príslušný druh a typ školy v zmysle zákona 
č. 138/2019 Z.z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov a vyhlášky MŠVVaŠ SR č. 173/2023 Z.z. o kvalifikačných predpokladoch 
pedagogických a odborných zamestnancov, 

 podmienky získania profesijných kompetencií potrebných na výkon vedúceho pedagogického 
zamestnanca podľa § 39 ods. 3 písm. c) zákona č. 138/2019 Z.z. v spojení  s § 90d  ods. 7 zákona č. 
138/2019 o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov, 

 najmenej 5 rokov výkonu pedagogickej činnosti v zmysle § 3 odst. 5 zákona č. 596/2003 Z.z. o štátnej 
správe v školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov, 

 zaradenie do kariérového stupňa samostatný pedagogický zamestnanec alebo samostatný odborný 
zamestnanec §39 ods. 3 písm. b) zákona č. 138/2019 Z.z. o pedagogických zamestnancoch a odborných 
zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov,  

 bezúhonnosť, § 15 zákona č 138/2019 Z.z. o pedagogických zamestnancoch a odborných 
zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov,  

 zdravotná spôsobilosť podľa § 16 zákona č.138/2019 Z. z., o pedagogických zamestnancoch a odborných 
zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov,  

 ovládanie štátneho jazyka, § 17 zákona č. 138/2019 Z.z. o pedagogických zamestnancoch a odborných 
zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov,   

 znalosť školskej legislatívy,  

 spoľahlivosť, samostatnosť, flexibilita, komunikatívnosť, osobnostné a morálne predpoklady, znalosť 
práce s PC (Word, Excel, internet) 

 predpoklad znalostí  v oblasti pracovno-právnych a ekonomických vzťahov, 

 vítané sú skúsenosti v oblasti riadenie školy 
Požadované doklady: 

 písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania, 

 štruktúrovaný profesijný  životopis, 

 overené kópie dokladov o najvyššom dosiahnutom vzdelaní, 

 kópie dokladov o absolvovanom ďalšom vzdelávaní,  

 potvrdenie o dĺžke výkonu pedagogickej praxe, 

 písomný  súhlas  uchádzača  k  spracovaniu  osobných  údajov  pre  potreby  výberového  konania v 
zmysle zákona č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov, 

 lekárske potvrdenie o telesnej a duševnej spôsobilosti na výkon činnosti učiteľa a vedúceho 
pedagogického zamestnanca,   

 vypracovaný návrh Koncepcie rozvoja školy na 5 rokov ( funkčné obdobie  uchádzača) v rozsahu max. 15 
strán, 



 čestné vyhlásenie o tom, že uchádzač nebol odvolaný z funkcie riaditeľa školy z dôvodov uvedených v § 
3 ods. 7 písm.  a) až c) a e) a ods. 8 pís. c) zákona č. 596/2003 Z.z. o štátnej správe v školstve a školskej 
samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov, 

 čestné vyhlásenie podľa § 15a ods. 7 s splnení predpokladu bezúhonnosti podľa § 15 odst. 1 zákona č. 
138/2019 Z.z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov, 

 čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov, 
Platové podmienky: 
V súlade so zákonom č. 553/2003 Z.z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom 
záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov v závislosti od platovej triedy a praxe. 
 
Žiadosti spolu so všetkými požadovanými dokladmi s označením „VÝBEROVÉ KONANIE SPOJENÁ ŠKOLA 
KANIANKA - NEOTVÁRAŤ“ poslať do 14.11.2025 hod. na adresu:  Obec Kanianka, SNP 583/1, 972 17 
Kanianka alebo osobne do podateľne Obecného úradu. 
  
Termín a miesto výberového konania oznámi rada školy prihláseným uchádzačom, spĺňajúcim podmienky 

zaradenia do výberového konania najmenej sedem dní pred výberovým konaním. 

Vyhlasovateľ si vyhradzuje právo nezaradiť do výberového konania uchádzačov, ktorí nespĺňajú podmienky 
výberového konania. 
 
V Kanianke, dňa  21.10.2025 
 

                                                                
 
                                                                       Peter Bielický DiS.art 
                                                                               starosta obce 

                  


