RIMSKOKATOLICKA CIRKEV
ZILINSKA DIECEZA
Jana Kalintiaka 1, 010 01 Zilina

Vyberové konanie na riaditel’a/riaditel’ku
OZNAMENIE O VYHLASENI VYBEROVEHO KONANIA

Rimskokatolicka cirkev, Zilinska diecéza v silade s § 4 zakona €. 596/2003 Z. z. o §tatnej
sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni
neskorSich predpisov a § 5 zakona ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom ziujme v
zneni neskorsich predpisov

vyhlasuje
vyberové konanie na obsadenie miesta riaditel’a/riaditel’ky
Cirkevnej materskej Skoly sv. Jana Pavla IL., Rozkvet 2047, 017 01 PovaZska Bystrica

Poziadavky na uchadzada:

o Kvalifikatné predpoklady na vykon pedagogickej Cinnosti v prislusnej kategorii
a podkategorii podl'a zakona &. 138/2019 Z. z. a Vyhlasky MSVVa$S SR &. 1/2020 Z. z.

e Splnenie podmienok podla § 39 ods. 3 zdkona €. 138/2019 Z. z.

e Najmenej pét’ rokov pedagogickej praxe podl'a § 3 ods. 5 zakona ¢&. 596/2003 Z. z. (ku
diiu vyberového konania)

e Obcianska bezithonnost’ podl'a § 15 ods. 1 zdkona ¢&. 138/2019

e Zdravotna spdsobilost’ na vykon funkcie podl'a § 16 zdkona ¢. 138/2019

e Ovladanie $tatneho jazyka podl'a § 17 zdkona ¢&. 138/2019

Osobnostné predpoklady:

e Ovladanie veobecne zaviznych pravnych predpisov pre oblast’ $kolskych zariadeni a pre
oblast” vykonu 3tétnej spréavy v Skolstve a $kolskej samospravy

e Znalost’ pracovnopravnych vzt'ahov, riadiace schopnosti a skiisenosti

e Ochota vysokého pracovného nasadenia, samostatnost’

e Dobré¢ vyjadrovacie schopnosti, presnost” a zodpovednost’

e Schopnost’ vychovavat v krestanskom duchu

¢ Praktizovanie ndboZenského Zivota v stilade so zasadami katolickej nduky

o Zakladna znalost’ cirkevnych dokumentov z oblasti krestanskej vychovy

Zoznam pozadovanych dokumentov:

A) Ziadost o t¢ast na vyberovom konani s presnou adresou doru¢ovania pisomnosti
a telefonicky kontakt
B) Profesijny Struktirovany zivotopis
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C) Overené doklady o dosiahnutom vzdelani (doklad o dosiahnutom stupni vzdelania,

vratane vysvedCenia o Statnych skuskach)

D) Vypis z registra trestov
E) Potvrdenie o dizke vykonu pracovnej &innosti vydané kazdym predchadzajticim

F)

zamestnavatelom, u ktorého bola vykondvanad pracovnd ¢innost pedagogického
zamestnanca alebo odborného zamestnanca, resp. iny doklad, ktorym uchadza¢ preukaze
pozadovani dizku pedagogickej &innosti alebo odbornej ¢innosti so struénym popisom
pracovnych ¢innosti v zmysle § 3 ods. 5 zdkona 596/2003 Z. z.

Potvrdenie o zaradeni do kariérového stupiia samostatny pedagogicky zamestnanec alebo
samostatny odborny zamestnanec (v pripade ak je uchadza¢ zamestnany ako pedagogicky
alebo odborny zamestnanec)

G) Lekarske potvrdenie o spdsobilosti na vykon funkcie (nie starsie ako jeden mesiac)
H) Koncepciu rozvoja Skoly (vid’ d’alsie poziadavky)

D
J)

Krstny list, resp. sobasny list (dobrovol'né)
Odportcanie vlastného farara v sulade s Kan. 107, KKP

K) Pisomny suhlas so spracovanim a pouZitim osobnych tdajov na Ulely vyberového

L)

konania v zmysle zdkona ¢&. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tdajov v zneni neskorsich
predpisov
Cestné vyhlasenie o pravdivosti vietkych udajov uvadzanych v prilohe Ziadosti

Dalsie poziadavky:

PredloZenie ,,Navrhu koncepcie rozvoja $koly“ — névrh koncepcie rozvoja Skoly sa
predklada v pisomnej forme, v odpori¢anom rozsahu 4-6 stran (odporucany rozsah 30-34
riadkov na stranu, riadkovanie — 1,5; velkost’ pisma 12, medzi znakové medzery —
normélne) a musi spliiiat’ nasledujtice poZiadavky po obsahovej a formdlnej stranke:

PoZzadovana Struktira koncepcie rozvoja Skoly po formadlnej stranke:

a)
b)
¢)
d)
e)

f)

g
h)

Uvod

Zameranie koncepcie rozvoja skoly

Analyza suCasného stavu napr. swot analyza (silné a slabé stranky, prileZitosti, ohrozenia)
Ciele koncepcie rozvoja Skoly

Akeny plan realizdcie s ndvrhom aktivit, ¢asového harmonogramu, zdrojov financovania,
prip. ndhradnych rieSeni

Spo6sob hodnotenia plnenia koncepcie ako celku a po jednotlivych etapéch, resp. ¢astiach
Ocakavany prinos realizacie koncepcie rozvoja $koly

Zaver

Po obsahovej stranke musi byt’ koncepcia zrozumitel'nd, vecna a realizovatel'na.

Predpokladany termin ndstupu: 1.8.2024
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Platové podmienky:

V sulade so zékonom ¢. 553/2003 Z. z. o odmefiovani niektorych zamestnancov pri vykone
prace vo verejnom zdujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorich
predpisov.

Spésob podania Ziadosti s ostatnymi dokumentmi:

Pisomn Ziadost' o zaradenie do vyberového konania spolu spozadovanymi dokladmi
zasielajte v zalepenej obalke oznalenej menom aadresou odosielatela s oznadenim
.VYBEROVE KONANIE - RIADITEL, Cirkevnej materskej Skoly sv. Jana Pavla II., Rozkvet
2047, 017 01 Povazské Bystrica - NEOTVARAT* najneskor do 31.05.2024 na adresu:
Rimskokatolicka cirkev Zilinska diecéza, Diecézny $kolsky urad, P.O. Box B-46, 011 36
Zilina. Rozhodujucim je détum podania na postovej peciatke.

Vyhlasovatel' si vyhradzuje pravo nezaradit’ do vyberového konania uchadzadov, ktori
nespliaji podmienky vyberového konania.

Principy ochrany osobnych tudajov Rimskokatolickej cirkvi v Slovenskej republike su
zverejnené na stranke gdpr.kbs.sk. S osobnymi udajmi, ktoré budi obsahovat dorudené
dokumenty od uchadzacov sa bude nakladat’ v stlade so zdkonom &. 18/2018 Z. z. o ochrane
osobnych tidajov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Kontakt: Monika Slesarova, tel.: 041/565 84 32, email: monika.slesarova@dcza.sk

Prot. &.: DSU-42/2024 — 5

V Ziline 01.05.2024




