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« Ném. M.R Stefanika 560/4 90701 Myjava, ICO 309745

SU/12144/2026 Na Myjave, 6. 5. 2026

Mesto Myjava, v sulade s § 3 ods. 1 pism. a) zakona &. 321/2025 Z . z. o $kolske] sprave
aozmene adoplneni niektorych zakonov, podla ustanovenia § 9 ods.2 a5 zadkona ¢.
321/2025 Z. z. a §5 zékona &. 552/2003 z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni
neskorsich predpisov

) vyhlasuje
VYBEROVE KONANIE
na obsadenie funkcie riaditel’a/riaditel’ky $koly:

Materska Skola, Bradacova 773/30, 907 01 Myjava

s nastupom od 1. septembra 2026.

Pozadované predpoklady na vykondvanie funkcie riaditel’a/riaditel’ky:

- kvalifikaéné predpoklady na vykon pracovnej ¢&innosti v prislusnej kategorii alebo
podkategorii pedagogického zamestnanca podla zdkona ¢&. 138/2019 Z. =z
o pedagogickych aodbornych zamestnancoch ao zmene adoplneni niektorych
zékonov v zneni neskorsich predpisov a podla vyhlasky MSVVaS SR &. 173/2023 Z.
z. okvalifikatnych predpokladoch pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov,

- splnenie podmienky zaradenia do kariérového stupfia samostatny pedagogicky
zamestnanec (§ 32 zakona ¢. 138/2019 Z. z.),

- ku dfiu uskutoénenia vyberového konania najmenej 5 rokov vykondvania pracovnej
¢innosti pedagogického zamestnanca v zmysle §7 ods.5 zékona €. 321/2025 Z. z.,

- bezuhonnost’,

- zdravotnd sposobilost’ (§16 zdkona ¢. 138/2019 Z. z.)

- spdsobilost’ na pravne ukony v plnom rozsahu,

- ovladanie $tatneho jazyka, (§17 zakona ¢. 138/2019 Z. z.).

DalSie poziadavky a kritéria:
- znalost’ legislativy v oblasti $kolstva, pracovnopravnych a ekonomickych vzt'ahov,
- osobnostné a moralne predpoklady,
- riadiace, komunikacné a organizacné schopnosti,
- aktivna znalost’ prace s PC (Word, Excel, Internet),

Pozadované doklady:
- pisomna Ziadost' o zaradenie do vyberového konania,
- profesijny Struktirovany Zivotopis s uvedenim kontaktnych udajov,
- uradne overené kopie dokladov o dosiahnutom poZzadovanom vzdelani,
- kopie dokladov o dosiahnutom d’alSom vzdelavani,
- potvrdenie o dizke vykonu &innosti pedagogického zamestnanca,



doklad potvrdzujuci splnenie podmienky zaradenia do kariérového stupiia samostatny
pedagogicky zamestnanec,

pisomny ndvrh Projektu riadenia rozvoja $koly na 5-roéné obdobie, vypracovany
v slovenskom jazyku,

pisomny sthlas uchadzaca s pouZzitim osobnych Gdajov na t&ely vyberového konania
v zmysle zakona ¢&. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni
niektorych zadkonov,

pisomny suhlas alebo nesthlas so zverejnenim jeho Projektu riadenia a rozvoja skoly
na webovom sidle skoly,

Cestné vyhldsenie o zdravotnej spdsobilosti na vykon funkcie riaditel'a gkoly,

Cestné vyhlasenie o pravdivosti poskytnutych udajov v stvislosti s vyberovym
konanim,

Cestné vyhlasenie, Ze nedoslo ku skutognostiam podla §10 ods. 2) zakona &. 321/2025
Z. z. o 3kolskej sprave, v suvislosti s odvolanim z funkcie riaditel'a/riaditel’ky podas
poslednych 5 rokov

Cestné vyhlasenie o bezithonnosti podla §15 ods. 8 &. 138/2019 Z. z.

o pedagogickych aodbomnych zamestnancoch aozmene adoplneni niektorych
zakonov v zneni neskor§ich predpisov.

Dopliiujiice informacie pre uchadzadov:

1.

PoZiadavky na Projekt riadenia a rozvoja ¥koly:

Uchadza¢ je povinny k Ziadosti o zaradenie do vyberového konania prilozit' Projekt
riadenia a rozvoja $koly, ktory bude obsahovat”;

Struéni Analyzu su¢asného stavu skoly

Vizia a hlavné ciele rozvoja Skoly

Ocakavany prinos realizacie navrhovaného projektu

Projekt riadenia a rozvoja Skoly v rozsahu 5 — 10 stran formatu A4, typ pisma Times
New Roman, konkrétne spracovany pre dant $kolu, podpisany uchadzaom, datovany,
predloZeny v tladenej podobe.

Sposob aforma overenia riadiacich schopnosti aodbornych vedomosti
uchidzacéa:

Posudenie predpokladov na vykonavanie funkcie riaditel'a/riaditelky vykona
zriadovatel’.

Overenie riadiacich schopnosti a odbornych vedomosti uchddzaga vo vyberovom
konani sa uskutoéni prostrednictvom prezentécie Projektu riadenia a rozvoja skoly vo
vymedzenom ¢ase 15 min. andasledne zodpovedanim otiazok é&lenov vyberovej
komisie.

Platové podmienky:

W

platové podmienky su uréené podla zdkona & 553/2003 Z. z. o odmetiovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme zneni neskorsich
predpisov, v nadviznosti na zékon ¢&. 138/2019 Z. z., funkény plat bude stanoveny
podla dosiahnutého vzdelania, odpracovanych rokov a plnenia pracovnych uloh.,



Déatum a miesto podania Ziadosti o i¢ast’ vo vyberovom konani:

Pisomnt Ziadost' o zaradenie do vyberového konania spolu o vietkymi poZadovanymi
dokladmi doruéte v zalepenej obalke osobne alebo postou na adresu:

Mestsky tirad, M. R. Stefanika 560/4, 907 01 Myjava s uvedenim adresy odosiclatela
a oznacenej: ,VK - riaditel’ Materska $kola, Bradafova 773/30, Myjava — neotvarat’!“
v lehote do 27. maja 2026 (vratane) do 15. 00 hod.

Vyhlasovatel' vyberového konania si vyhradzuje pravo nezaradit’ do vyberového konania
uchadzacov, ktori nesplitaju poZadované predpoklady a ktori nepredloZia poZadované doklady
v stanovenej lehote .

Termin, miesto acas vyberového konania budt uchadzaom, ktori spliiaju pozadované

predpoklady a dolozili vSetky poZadované doklady, ozndmené najnesk6r 10 dni pred jeho
konanim.

f

/
vi/YN

Ing. Cubomir Halabrin |
primator mesta






