
      

Obec Považany 

916 26  Považany č.187 
 

v  zmysle § 4 zákona NR SR č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a § 5 zákona NR SR č. 

552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov  

vyhlasuje 

výberové konanie na obsadenie funkcie riaditeľa 

Základnej školy s materskou školou kardinála Alexandra Rudnaya, Považany 216 

s predpokladaným nástupom dňa 2.februára 2024 

 

 

Kvalifikačné predpoklady: 

 

- vzdelanie podľa § 11  zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných 

zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov (ďalej len zákon č. 138/2019 Z. z.) a 

podľa vyhlášky MŠVVaŠ SR č. 1/2020 Z. z., ktorou sa ustanovujú kvalifikačné predpoklady a 

osobitné kvalifikačné   požiadavky pre   jednotlivé   kategórie   pedagogických   zamestnancov a 

odborných zamestnancov v znení neskorších predpisov – vysokoškolské vzdelanie II. stupňa na 

výkon pracovnej činnosti v príslušnej kategórii a podkategórii pedagogického zamestnanca, 

- splnenie podmienok podľa § 39 ods. 3 zákona č. 138/2019 Z. z., 

- splnenie podmienky zaradenia 5 rokov do kariérového stupňa samostatný pedagogický zamestnanec. 

 

 

 

Ďalšie požiadavky a predpoklady: 

- ovládanie štátneho jazyka podľa § 17 zákona č. 138/2019 Z. z., 

- bezúhonnosť podľa § 15 zákona č. 138/2019 Z. z., 

- zdravotná spôsobilosť podľa § 16 zákona č. 138/2019 Z. z., 

- spôsobilosť na právne úkony v plnom rozsahu, 

- znalosť príslušnej legislatívy v oblasti školstva, 

- riadiace a organizačné schopnosti, 

- spoľahlivosť a flexibilita. 

 

 

 

 

Zoznam požadovaných dokladov do výberového konania: 

 

- písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania, 

- úradne osvedčené kópie dokladov o dosiahnutom stupni vzdelania, vrátane štátnicového 

vysvedčenia, 

- profesijný štruktúrovaný životopis 

 

 



     

 

- potvrdenie o dĺžke výkonu pracovnej činnosti vydané zamestnávateľom, u ktorého bola          

vykonávaná činnosť pedagogického zamestnanca, 

- písomný návrh koncepcie rozvoja základnej školy v rozsahu maximálne 5 strán, 

- čestné vyhlásenie o bezúhonnosti v zmysle § 15 ods. 1 zákona č. 138/2019 Z. z., 

- čestné vyhlásenie o zdravotnej spôsobilosti v zmysle § 16 ods. 1 zákona č. 138/2019 Z. z., 

- čestné vyhlásenie o spôsobilosti na právne úkony v plnom rozsahu, 

- písomný súhlas so spracovaním osobných údajov pre potreby výberového konania v 

zmysle zákona č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov, 

- čestné vyhlásenie uchádzača, že nebol odvolaný z funkcie riaditeľa podľa § 3 ods. 7 

písm. a), b), c), e) a f), alebo ods. 8 písm. a) zákona č. 596/2003 Z. z., 

- čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov uvádzaných v prílohách žiadosti. 

 

 

Druh pracovného pomeru: hlavný pracovný pomer 

 

Platové podmienky sú určené v súlade so zákonom č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní 

niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení      neskorších predpisov  a v závislosti od platovej triedy a dĺžky 

praxe. 

 

 

Termín a miesto podania žiadosti o účasť na výberovom konaní: 

Písomnú žiadosť o zaradenie do výberového konania spolu s požadovanými dokladmi je 

potrebné doručiť v zalepenej obálke s označením „VÝBEROVÉ KONANIE - riaditeľ 

Základnej školy s materskou školou kardinála Alexandra Rudnaya, Považany 216  – 

NEOTVÁRAŤ“  do 18.12.2023 do  15,00  hod. na adresu: Obec Považany, Obecný úrad 

v Považanoch č. 187, 916 26 Považany. (Pri zaslaní poštou je rozhodujúcim dátum podania na 

odtlačku poštovej pečiatky). 

Uchádzači, ktorí splnia kvalifikačné predpoklady a požiadavky, budú pozvaní na výberové 

konanie najmenej 7 dní pred dňom jeho konania.  

Ďalšie informácie: 

Obec Považany, Obecný úrad č. 187, č.t. 032/7462913,  

e-mail: eva.ninisova@obec-povazany.sk 

 

 

V Považanoch 23.11.2023 

 
Mgr. Eva Ninisová 

    starostka obce 

 
 


