Stredna zdravotnicka Skola, Vinohradnicka 8A, Prievidza

Ponuka pracovné miesto:

Skolsky $pecialny pedagdg

Informacie o pracovnom mieste:

Miesto prace: Prievidza

Termin nastupu: 01.09.2025

Pracovny pomer: na dobu urcita

Druh pracovného pomeru: pracovna zmluva na poloviény uvizok
Termin zasielania Ziadosti: do 31.08.2025

Poziadavky na zamestnanca:

Kvalifika¢né predpoklady na vykonavanie funkcie:

V zmysle §1, ods. 1 h) vyhlasky MSVVaS SR ¢&. 173/2023, t. j. Priloha &. 8 Kvalifikaéné
predpoklady na vykon pracovnej ¢innosti pedagogického zamestnanca v kategorii Skolsky Specialny

pedagdg.

Uchadzac o pracovné miesto musi:

Byt empaticky, komunikativny, samostatny, flexibilny, mat’ spolocensky rozhlad a ovladat’ pracu
s PC.

Naplii prace, pravomoci a zodpovednosti:

- vykonéva diagnosticku ¢innost’ okrem diagnostickej ¢innosti na ucel zaradenia dietat’a alebo Ziaka
do triedy pre deti a Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim alebo s nadanim alebo do Skoly pre deti
a ziakov so zdravotnym znevyhodnenim alebo s nadanim a na tcel vypracovania spravy z
odborného vysetrenia,

- poskytuje odborni pomoc a Specidlno-pedagogické poradenstvo detom a ziakom v ramci
Specialno-pedagogickej intervencie,

- poskytuje Specidlno-pedagogické poradenstvo a konzulticie zakonnym zastupcom, metodick
podporu pedagogickym zamestnancom a odbornym zamestnancom prislusnej Skoly alebo
prislusného skolského zariadenia,

- poskytuje detom, ziakom, pedagogickym zamestnancom a odbornym zamestnancom prislusne;j
Skoly alebo prisluSného Skolského zariadenia pomoc a poradenstvo pri prekondvani bariér vo
vychove a vzdelavani deti a Ziakov,

- poskytuje sucinnost’ zariadeniu poradenstva a prevencie,

- podiel’a sa na tvorbe individualneho ucebného planu,

- vykondva priamu vychovno-vzdeldvaciu ¢innost’ v Specifickych vyucovacich predmetoch,

- koordinuje a metodicky usmeriiuje Cinnost’ pedagogickych asistentov,

- podporuje spolupracu pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov so zakonnymi
zéastupcami a d’al§imi odbornikmi, fyzickymi osobami a pravnickymi osobami.

Zoznam dokladov, ktoré musi uchadza¢ predlozit:

- Ziadost’ o prijatie do zamestnania a motivaény list,

- profesijny zivotopis,

- doklady o vzdelani, (vysvedcenie o Statnej zaverecnej skuske, vysokoSkolsky diplom — kopie
nemusia byt neoverené),



- bezthonnost’ podl'a § 15 zakona ¢.138/2019 Z.z. o pedagogickych a odbornych zamestnancoch
(Cestné prehlasenie),

- zdravotna spdsobilost’ podl'a § 16, ods.2 zdkona ¢.138/2019 Z.z. o pedagogickych a odbornych
zamestnancoch (vstupna lekarska prehliadka - vyzaduje sa az od prijatych uchadzacov),

- ovladanie Statneho jazyka (v pripade uchadzacov s inou ako slovenskou narodnostou),

- suhlas uchadzaca na pouzitie osobnych tudajov pre potreby prijatia do zamestnania v zmysle
zékona €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov v zneni neskorsich predpisov.

Informacia o plate (a benefitoch):

V zmysle Zakona ¢. 553/2003 Z. z. a Nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 220/2022 Z. z.,
ktorymi sa ustanovuju zvysené stupnice platovych tarif zamestnancov pri vykone prace vo verejnom
zaujme. Dovolenka 45 dni. Prispevok na rekreacie.

Ako nas kontaktovat’, sposob a termin:

Telefonicky: riaditel’ $koly, kontakt: +421901918352
Pisomne: Ziadost’ so Zivotopisom je potrebné zaslat’:

Na adresu: SZS Vinohradnicka 8A, 971 01 Prievidza alebo
E-mailom: info@szspd.sk

Datum, miesto a ¢as pohovoru oznami prihlasenym uchadzac¢om zamestnavatel'.
Predpokladany termin nastupu je september 2025.

V Prievidzi dna 11.06.2025



