Obec Kotrcina Lucka
Kotréina Lucka 64, 013 02 Kotrcina Lucka

podl'a ustanovenia § 9 zakona €. 321/2025 Z.z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave
a o zmene a doplneni niektorych zakonov (d’alej len ,,zakon ¢. 321/2025 Z.z.%)

vyhlasuje

vyberové konanie na obsadenie miesta riaditel’a/ky Skoly:

Materska Skola, Kotrc¢ina Lucka 102.

Predpoklady na vykonavanie funkcie riaditel’a, ktorych splnenie sa vyZaduje ku diiu vyberového
konania:

splnenie kvalifikacnych predpokladov na vykon pracovnej Cinnosti v prisluSnej kategorii a
podkategorii pedagogického zamestnanca (ako ich urcuje § 11 a 12 zdkona ¢. 138/2019 Z.z.
o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a ozmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len zakon ¢. 138/2019 Z.z.*) a vyhlaska Ministerstva
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR ¢. 173/2023 Z.z. o kvalifikacnych predpokladoch
pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov)

splnenie podmienky zaradenia do kariérového stupna samostatny pedagogicky zamestnanec (§ 29
ods. 2 a 3 zakona ¢. 138/2019 Z.z.)

splnenie podmienky ziskania profesijnych kompetencii potrebnych na vykon ¢innosti veduceho
pedagogického zamestnanca (§ 47 zdkona ¢. 138/2019 Z.z.)

najmenej pat’ rokov vykondvania pracovnej ¢innosti pedagogického zamestnanca alebo ¢innosti
vysokoskolského ucitel'a na funkénom mieste docenta alebo profesora (§ 7 ods. 5 zdkona ¢.
321/2025 Z.z.)

bezthonnost' (§ 15 a § 15a zdkona ¢. 138/2019 Z.z.)

zdravotna sposobilost’ (§ 16 zdkona ¢. 138/2019 Z.z.)

ovladanie Statneho jazyka (§ 17 zakona ¢. 138/2019 Z.z.)

DalSie kritéria a poZiadavky podPa charakteru a zamerania zriad’ovatel’a alebo §koly:

= splnenie predpokladu nedovisenia 65 rokov veku ku ditu vymenovania do funkcie riaditel'a

Poziadavky na projekt riadenia a rozvoja Skoly (d’alej len ,,projekt riadenia“):

» vypracovany na celé funkéné obdobie (5 rokov)
* bude obsahovat’ analyzu sti¢asného stavu, viziu a strategické ciele v oblasti:
o vychovy a vzdelavania, vratane inkluzivneho vzdelavania
o ludskych zdrojov
o materialno-technického zabezpecenia
o ekonomickej a projektovej udrzatel'nosti
o spolupréace s externymi €inite'mi (zriad’ovatel, rodiCia, verejnost’, zdkladna Skola atd’.)
* bude obsahovat’ plan realizacie konkrétnych kandiddtom navrhovanych aktivit vratane ¢asového
harmonogramu a zdrojov financovania, spdsob hodnotenia plnenia navrhovanych aktivit,
ocakavany prinos realizacie navrhovanych aktivit a rizikd pri ich realizécii.

Zoznam pozadovanych dokladov:

e pisomna, datovand ziadost’ o zaradenie do vyberového konania

e profesijny Strukturovany Zivotopis (s uvedenim kontaktnych udajov)

e overené kopie dokladov o vzdelani (v pripade kandiddta s VS vzdelanim prosime predlozit aj
maturitné vysvedcenie)



e doklad potvrdzujuci splnenie podmienky zaradenia do kariérového stupiia samostatny
pedagogicky zamestnanec

e doklad potvrdzujuci splnenie podmienky ziskania profesijnych kompetencii na vykon ¢innosti
veduceho pedagogického zamestnanca

e potvrdenie o diZke pracovnej ¢innosti pedagogického zamestnanca (§ 4 ods. 1 vyhlasky ¢.
173/2023 Z.z.)

e cCestné vyhlasenie o zdravotnej spdsobilosti na vykon pedagogickej ¢innosti (akceptujeme iba
Cestné vyhlasenie naformulované podla § 16 ods. 1 zakona ¢. 138/2019 Z.z.)

e (Cestné vyhlasenie o splneni predpokladu bezihonnosti (akceptujeme iba cestné vyhlasenie
naformulované podla § 15a ods. 8 zakona ¢. 138/2019 Z.z.)

= Cestné vyhlasenie o tom, Ze v poslednych piatich rokoch nedoslo ku skuto¢nostiam podl'a § 10
ods. 2 zakona ¢. 321/2025 Z.z.

e projekt riadenia

e suhlas alebo nesthlas kandidata so zverejnenim projektu riadenia na webovom sidle skoly pred
vyberovym konanim

e suhlas uchadzaca so spracovanim a pouzitim osobnych udajov na ucely vyberového konania v
zmysle zdkona ¢. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych tidajov a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov

e Cestné vyhldsenie o pravdivosti idajov uvadzanych v ziadosti a prilohach.

Sposob a forma overenia riadiacich schopnosti a odbornych vedomosti uchadzaca:
Overenie riadiacich schopnosti a odbornych vedomosti uchadzaca sa bude realizovat’ formou
prezentacie predloZzeného projektu riadenia a odpoved’ami na otazky ¢lenov vyberovej komisie.
Kandidat bude mat’ v pripade zaujmu moznost’ vyuzit’ projektor.

Datum a miesto podavania Ziadosti o zaradenie do vyberového konania:

Pisomnu ziadost’ o zaradenie do vyberového konania spolu s pozadovanymi dokladmi prosime dorucit’
v papierovej podobe osobne alebo poStou do 5.6.2026 na adresu: Obecny urad Kotr¢ina Lucka, Kotréina
Lucka 64, 013 02 Kotrcina Lucka. Pri zaslani poStou bude rozhodujuci dditum podania na odtlacku
postovej peciatky. Dovol'ujeme si upozornit’, Ze Ziadosti zaslané emailom nebudt vyhlasovatel'om
vyberového konania akceptované.

Obélku oznaéte heslom ,, VK riaditel MS Kotréina Li¢ka - NEOTVARAT<.

V zmysle § 10 ods. 1 zdkona ¢. 321/2025 Z.z. zriad'ovatel’ nezaradi do vyberového konania uchadzaca,
ktory nespiiia predpoklady na vykonavanie funkcie riaditela, uchddzaa, ktory podal Zziadost
o zaradenie do vyberového konania oneskorene, auchadzaca, ktorého ziadost' o zaradenie do
vyberového konania nie je ani po vyzve uplna; zriadovatel' tuto skutocnost’ pisomne oznami
nezaradenému uchadzacovi.

V stlade s § 9 ods. 7 zdkona €. 321/2025 Z.z. mé zriad’ovatel’ povinnost’ uchovavat’ doklady predlozené
uchadzaémi vo vyberovom konani a ndsledne pocas desiatich rokov od uskuto¢nenia vyberového
konania, nezaradenym uchadzacom teda doklady nebudu vratené.

Termin a miesto vyberového konania budi prihldsenym uchddzaCom, ktori spliiaji poZadované
predpoklady, pisomne oznamené zriad’ovatel'om.

Predpokladany termin nastupu: 1.9.2026

Platové podmienky: v zmysle zdkona ¢. 553/2003 Z.z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri
vykone prace vo verejnom zaujme a ozmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov.

Pre d’alSie informacie prosim kontaktujte: Obec Kotr¢ind Lucka, Kotr¢ind Lucka 64, 013 02 Kotréina
Lucka, tel. ¢.: 041/563 0272, e-mail: ocu@kotrcinalucka.sk.



V Kotr¢inej Lucke dna 15.5.2026

Jozef Zabka
starosta obce



