V ZILINE

REGIONALNY URAD
‘ SKOISKE] SPRAVY

Komenského 2226/35, 010 01 Zilina

Cislo: RUSSZA-OU-2026/0432
Oznamenie o vyhlaseni vyberového konania
Regionalny trad $kolskej spravy v Ziline

vyhlasuje

vzmysle § 9 ods. 2 pism. a) zakona €. 321/2025 Z. z. o Skolskej sprave a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov (d’alej len ,,zakon ¢. 321/2025 Z. z.*)

vyberové konanie na obsadenie funkcie riaditela/riaditel’ky Skoly:

Spojena Skola, J. Rumana 6, Liptovsky Mikulas.

Poziadavky na vykon funkcie riaditela/riaditel’ky, ktorych splnenie sa vyZaduje ku diiu
uskutoénenia vyberového konania:

Predpoklady na vykon funkcie riaditel’a/riaditel’ky podla § 7 ods. 3 zakona ¢. 321/2025 Z. z.
o kvalifika¢né predpoklady (§ 7 ods. 5 zdkona €. 321/2025 Z. z.)
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kvalifika¢né predpoklady na vykon pracovnej ¢innosti v prisluSnej kategorii a podkategorii
pedagogického zamestnanca alebo v prislusnej kategorii odborného zamestnanca podla
zékona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a o zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon
¢. 138/2019 Z. z.*°) a vyhlasky Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR ¢. 173/2023
Z. z. o kvalifikacnych predpokladoch pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov,

najmenej pat rokov vykondvania pracovnej cinnosti pedagogického alebo odborného
zamestnanca alebo Cinnosti vysokoSkolského ucitela na funkénom mieste docenta alebo
profesora,

splnenie podmienky zaradenia do kariérového stupiia samostatny pedagogicky zamestnanec
podla § 39 ods. 3 pism. b) zdkona €. 138/2019 Z. z.,

podmienka ziskania profesijnych kompetencii potrebnych na vykon cCinnosti vediceho
pedagogického zamestnanca podla § 39 ods. 3 pism. ¢) zakona ¢. 138/2019 Z. z,

bezihonnost’ (§ 15 zakona ¢. 138/2019 Z. z.),

zdravotna sposobilost’ (§ 16 zédkona ¢. 138/2019 Z. z.),
ovladanie Statneho jazyka (§ 17 zédkona €. 138/2019 Z. z.),
d’alSie kritéria a poziadavky:

sposobilost’ na pravne tkony v plnom rozsahu,

splnenie predpokladu nedovisenia veku 65 rokov ku ditu vymenovania do funkcie riaditel'a
(§ 82 ods. 8 zakona ¢. 138/2019 Z. z.),

organiza¢né a riadiace schopnosti,

znalost’ legislativy v oblasti §kolstva, pracovnopravnych a ekonomickych vztahov,
osobnostné¢  predpoklady:  koncepcné  uvazovanie,  zodpovednost,  flexibilita,
komunikativnost’, inovativne myslenie, schopnost’ lidersky viest’ zamestnancov.



Zoznam poZadovanych dokladov
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2
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4

ziadost’ o zaradenie do vyberového konania,

. overené kopie dokladov o vzdelani,

profesijny Struktirovany zZivotopis (uviest’ aj e-mailovl adresu),

. pisomne spracovany Projekt riadenia a rozvoja Skoly (d’alej len ,,projekt riadenia®) podla

poziadaviek zriad’ovatela,

Cestné prehlasenie o zdravotnej spoOsobilosti na vykon funkcie vediceho zamestnanca;

uspesny uchadza¢ preukaze uvedené pred vznikom pracovnopravneho vzt'ahu lekarskym

potvrdenim o zdravotnej sposobilosti v zmysle § 16 zdkona ¢. 138/2019 Z. z.,

potvrdenie o dizke pedagogickej ¢innosti preukazujiice najmenej 5 rokov pracovnej &innosti

podla § 7 ods. 5 zdkona €. 321/2025 Z. z.,

Cestné vyhlasenie o splneni predpokladu bezuhonnosti pre pracu s detmi a mladezou;

uspesny uchadzac¢ uvedené preukaze vypisom z registra trestov pre pracu s detmi a mladezou

v zmysle § 15 zakona €. 138/2019 Z. z.,

Cestné vyhlasenie preukazujice, ze voc¢i uchadzaCovi nie je vznesené obvinenie a nie je

podana obzaloba v sulade s § 15a ods. 8 zakona ¢. 138/2019 Z. z.,

Cestné vyhlasenie preukazujuce, ze v poslednych piatich rokoch nedoslo ku skutocnostiam

podla § 10 ods. 2 zékona ¢. 321/2025 Z. z.

a) nebol odvolany z funkcie riaditel'a Skoly, Skolského zariadenia podla § 13 ods. 3 alebo
ods. 4 zdkona €. 321/2025 Z. z.

b) nebol podany navrh na jeho odvolanie podl'a § 13 ods. 4 zakona ¢. 321/2025 Z. z., ak aj
nedoslo k odvolaniu, alebo

¢) nebol podany ndvrh hlavného inSpektora na vymaz Skoly alebo $kolského zariadenia
z registra, ktoré v Case zistenia zdvaznych nedostatkov riadil,

10. pisomny suhlas so spracovanim osobnych udajov pre ucely vyberového konania v zmysle

11.

zakona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov aozmene adoplneni niektorych
zékonov v zneni neskorSich predpisov,

pisomny sthlas/nesthlas so zverejnenim projektu riadenia na webovom sidle
Skoly/zriad’ovatela podl'a § 10 ods. 4 zékona €. 321/2025 Z. z.,

12. Cestné vyhlasenie o pravdivosti udajov uvadzanych v Ziadosti a prilohach.

Poziadavky k Projektu riadenia a rozvoja Skoly
Uchadzac je povinny k Ziadosti o zaradenie do vyberového konania prilozit’ projekt riadenia na celé
funk¢éné obdobie (5 rokov), ktory bude obsahovat’:

analyzu sucasného stavu Skoly a vychodiskd, z ktorych sa vychddza pri tvorbe projektu
(SWOT, strategické dokumenty, narodné stratégie a in¢),
viziu a strategické ciele rozvoja na obdobie 5 rokov v oblasti:
o personalneho riadenia Skoly a rozvoja 'udskych zdrojov,
kvality a inovécii vychovno-vzdelavacieho procesu skoly,
materialno-technického rozvoja skoly,
ekonomickej a projektovej udrzatel'nosti,
propagacie Skoly,
spoluprace s rodi¢mi, verejnost’ou, zriadovatel'om,
plan realizacie navrhnutych aktivit vratane ¢asového harmonogramu a zdroja financovania,
spdsob hodnotenia plnenia navrhnutého projektu riadenia,
ocakavany prinos realizacie koncepcie projektu riadenia.
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Projekt riadenia v rozsahu 5 — 10 strdn, typ pisma Times New Roman, jednoduché riadkovanie,
z kazdej strany listu okraj 2,5 cm, so zarovnanim do bloku, vypracovany v slovenskom jazyku.
Prezentacia na vyberovom konani — PowerPoint - max. 20 slidov.



Platové nalezitosti
e podla zdkona ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov,
e platova trieda 7 az 9 v zavislosti od zaradenia do kariérového stupna, pracovna trieda 2,
e platova tarifa zvySena o zapocitanu prax, priplatok za riadenie a osobny priplatok.

Sposob a forma overenia riadiacich schopnosti a odbornych vedomosti uchadzaca
Overenie riadiacich schopnosti a odbornych vedomosti uchadzaca sa bude realizovat’ formou
prezentacie predlozeného projektu riadenia a odpoved’ou na otazky ¢lenov vyberovej komisie.

Datum a miesto podavania Ziadosti o zaradenie do vyberového konania
Pisomnu ziadost’ o zaradenie do vyberového konania spolu s pozadovanymi dokladmi je potrebné
dorucit’ v zalepenej obalke oznacenej menom a adresou odosielatel’a na adresu:

Regionalny tirad §kolskej spravy v Ziline, Komenského 2226/35, 010 01 Zilina.
Obélku oznaéte heslom ,,VK Spojena $kola Liptovsky Mikula§ —- NEOTVARAT«,

Termin podania prihlasky: do 20. oktobra 2026 (pri dorucovani posStou je rozhodujici datum
podania na posStovej peciatke) alebo osobne na sekretariat riaditela Regionalneho tradu Skolskej
spravy v Ziline, Komenského 2226/35, Zilina (do 14:00 hod.).

Informaécie o termine vyberového konania

Uchéadzacov, ktori spifiaja kvalifikaéné a iné predpoklady na vykonavanie funkcie riaditel'a a v&as
predlozili Gplnu Ziadost o zaradenie do vyberového konania spolu so vSetkymi pozadovanymi
dokladmi, zriad'ovatel' elektronicky (e-mailom) pozve na vyberové konanie najneskor 10 dni pred
jeho zaciatkom s uvedenim datumu, miesta a hodiny vyberového konania (§ 10 ods. 3 zakona ¢.
321/2025 Z. z.).

Zriad’ovatel’ nezaradi do vyberového konania uchadzada, ktory nespiia predpoklady na vykonavanie
funkcie riaditela, ktory podal Ziadost’ oneskorene alebo ktorého Ziadost’ nie je ani po vyzve uplna (§
10 ods. 1 zékona ¢. €. 321/2025 Z. z.).

Doklady predlozené uchadzaémi vo vyberovom konani uchové zriadovatel pocas vyberového

konania a nésledne pocas desiatich rokov od uskuto¢nenia vyberového konania.

Dalsie informacie:
Regionalny urad skolskej spravy v Ziline, @& 041/3226702, e-mail: lenka.ferencakova@russ-za.sk

V Ziline 22. 09. 2026

PaedDr. PhDr. Dusan Galbavy, PhD.
riaditel’



